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| montant a conserver dans les réserves du service général est donc de 18 753,75 €. Les réserves actuelles

Le quorum étant atteint, la séance est ouverte a ...17.h...52.......

It est proposé un changement de I'ordre du jour concernant I'examen des questions financiéres : il convient
de commencer par le don a I'Association sportive, la décision prise devant, le cas échéant, étre incluse dans
la décision budgétaire modificative.

» Adoption du proces-verbal du CA précedent (06/04/2023)

Délibération 1 - Le C.A. adopte le procés-verbal du CA
précédent (06/04/2023)
Sens de la délibération : adoption

Vote : Nombre de votants C17
Suffrages exprimeés : pour: 16
contre : O
Abst., blancs et nuls : 1

| - QUESTIONS FINANCIERES
» Don a I'Association sportive

Montant : 60,00 € .
Objectif : Il s’agit d’assurer le co-financement de ia sortie « basket » (match de Pro B Nantes / Saint-Quentin).
En l'état, le colit par éléve est de 3 € pour cette sortie. Le don permet de le réduire a 2 €.

Délibération 2 - Le C.A. autorise le don a FAS

Sens de la délibération : adoption

Vote : Nombre de votants 117
Suffrages exprimeés : pour: 17
contre : 0
Abst., blancs et nuls : 0

> Décision budgétaire modificative pour vote .

- Au budget initial, il n'y avait pas d'ouverture de crédits pour lachat de fournitures pédagogiques |
« générales » (feutres tableau blanc, pochettes de plastification, etc.). [
Besoin : =~ 1 500,00 € '
- Le départ OCENS a la rentrée 2023 induit la nécessité de meubler la salle 111.
Besoin : = 3 000,00 € )

- Don a 'association sportive de 60,00 € .

Proposition : prélévement sur fonds de roulement a hauteur de 4 560,00 € pour le service Activité
pédagogique (AP)

Il n'y a aucune lisibilité sur les dépenses d’électricité & ce jour (aucune facture regue en 2023). Certains
colléges ont recu leurs factures. Il en ressort que le budget viabilisation d’'une année « habituelle » est
consommé en 3 mois. Pour le collége, les dépenses de viabilisation en 2022 se sont élevées a 71 325,21 €,
ce qui représenterait sur 'année 2023 un co(it de 285 300,84 € (71 325,21 x 4). Les crédits ouverts en 2023
au titre des dépenses de viabilisation s’élévent a 104 335,88 €

La note de cadrage du Département préconise un montant minimum des réserves du service général
équivalent a 15% de la dotation générale de fonctionnement (DGF) 2023, laquelle s’éléve a 125025 €. Le

du collége sont de 42 582,25 €.
Il est nécessaire de prélever l'intégralité de ce qu'il est possible de ponctionner sur les réserves du service
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général. Dans tous les cas, il apparait nécessaire de demander une dotation complémentaire au

' Département, dont le montant est cependant difficile a évaluer sans éléments chiffrés.

|
Modifications des ouvertures de crédits

AP — ENSGEN ~ OFOURPED 0.00 +4 500,00 4 500,00
AP — ENSGEN — ODONAS 0,00 + 60,00 60,00
ALO ~ VIAB - OELEC 51 574,68 +19 265,50 70 840,18

Délibération 3 - Le C.A. adopte la DBM

Sens de la délibération : adoption

Vote : Nombre de votants A7 0
Suffrages exprimes : pour: 17
contre : 0
Abst., blancs et nuls : 0

» Conventions et adhésions
» Convention Scostljdio

l'organisation de la photo par le foyer socio-éducatif se pose.
Délibération 4 - Le C.A. autorise le chef

d’établissement a signer la convention avec

Scostudio

Sens de la délibération : adoption
Vote : Nombre de votants . 17

Suffrages exprimes : pour: 17
contre : O
Abst., blancs et nuls : 0

» Convention Exposition Fake News

par le CDI.
Délibération 5 - Le C.A. autorise le chef

d’établissement a signer la convention Exposition
Fake News

Sens de la délibération : adoption
Vote : Nombre de votants : 17

: Suffrages exprimés : pour: 17
contre : O
Abst., blancs et nuls : 0

La convention porte sur le prét de 9 panneaux Canopée, du 10 au 20 juin 2024 pour une expo Fake News
organisée par le CDI. Elle sera utilisée comme support pédagogique par le personnel enseignant en 4™

Les photos de classe seront prises par Scostudio le 7 septembre 2023. Les photos seront vendues par le
photographe via un site internet. Pour les familles ne disposant pas d'un accés internet, Madame Fernandes, |
secrétaire de direction, effectuera les commandes a leur place. Pour 2024, la question de reprise de

et




» Convention Exposition Quizz Egalité filles-gargons
Exposition prétée par I'académie de Nantes.
Délibération 6 - Le C.A. autorise le chef

d’établissement a signer la convention Exposition

égalité filles-garcons
. Sens de la délibération : adoption
Vote : Nombre de votants  :17

Suffrages exprimés : pour: 17
contre . O
Abst., blancs et nuls : 0

» Convention SCOPITONE i )
1 semaine en immersion (celle du 11 septembre) pour une classe de 4°™ ou 3°™, hors du collége.

Délibération 7 - Le C.A. autorise le chef*
d’établissement a signer la convention Scopitone

Sens de la délibération : adoption

Vote : Nombre de votants 17 .
Suffrages exprimés : pour: 17
contre : O
Abst., blancs et nuls : 0

» Bulletin d'adhésion a l'association le Prix des Incorruptibles
Adhésion Association Le prix des Incorruptibles : 30€
Délibération 8 - Le C.A. autorise I'adhésion a

I’association Le Prix des Incorruptibles

Sens de la délibération : adoption
Vote : Nombre de votants : 17

Suffrages exprimes : pour: 17
contre : 0
Abst., blancs et nuls  : 0

» Convention groupement de commandes denrées alimentaires
Le coliege souhaite intégrer ce groupement. Le représentant du Département rappelie que la politique est de
tendre vers 75% de produits issus de I'agriculture biologique locale dans les colléges. L'objectif est difficile a
atteindre car le territoire marche en filiére longue. Mais cela est déja mis en place dans certains colléges.
C’est la structure du Centre départemental enfance. famille (CDEF) qui permet de porter ce groupement de
commandes, ce qui permet de soutenir sa création par le Département (une vingtaine de colléges, 7
EHPAD). y
Les acteurs sont les producteurs locaux et ainsi que la légumerie du lycée agricole de Saint-Herblain. Il faut
veiller a ce que le dispositif ne grossisse pas trop vite pour que les petits producteurs locaux puissent

s’adapter.
Au-dessus de 40 000 €, la législation de I'Union européenne interdit de flécher vers des produits issus de

| l'agriculture biologique locale. En dessous de 40 000 €, il y a en revanche la possibilité de recourir au

systéme du gré a gré.
Le représentant du Département se propose de soutenir le projet (interventions possibles dans le collége,
webinaire...). La question de la formation des cuisiniers se pose.

[ Les parents d’éléve demandent s’il y a eu un retour sur enquéte réalisée par le Département auprés des

parents, enquéte qui a constitué un préliminaire a la mise en ceuvre de la tarification solidaire. 8 colleges
appliqueront & la rentrée 2023 la tarification solidaire (9 tarifs en fonction du quotient familial, s’échelonnant
de 1 € a 5,30 € par repas, la gratuité étant assurée pour les boursiers puisque la bourse couvre le reste a
charge). Pour compenser le déséquilibre de niveau moyen de revenus par college, le Département injectera
800 000 € dans le dispositif.




Sur le contenu, le probléme de fréquentation de la cantine des enfants selon des considérations culturelles
| est soulevé. Le repas végétarien est une réponse.

Délibération 9 - Le C.A. autorise le chef
d’établissement a signer la convention groupement
de commandes denrées alimentaires

Sens de la délibération : adoption

Vote : Nombre de votants 17
Suffrages exprimés : pour: 17
contre : O
Abst., blancs et nuls : 0

» Convention UGAP Electricité 2025
Convention conclue avec I'Union Groupement Achat Public (UGAP) concernant I'achat d’électricité pour une
mise en oceuvre au début de 'année 2025. D'ici la, TUGAP démarche auprés des fournisseurs (contrainte
électricité verte, etc.). LUGAP est une structure publique (établissement public industriel et commercial).

Délibération 10 - L.e C.A. autorise le chef
d’établissement a signer la convention UGAP

Sens de la délibération : adoption

Vote : Nombre de votants 17
Suffrages exprimeés : pour: 17
contre : 0
Abst., blancs et nuls : 0

Il - QUESTIONS PEDAGOGIQUES ET EDUCATIVES
> Période stages 3°™ 2023-2024

La semaine de stage proposée est celle du 29 janvier au 2 février 2024.
Pour 2023, l'administration fait état d'une bonne vingtaine d'éléves de aidés par le college dans la
recherche de stage. La recherche de stage est trés dépendante du milieu social. '
L’outil plateforme du Département est ouvert a tous. Il est donc inefficace pour gommer les inégalités
sociales. Est émise une proposition d’adresser un mail aux parents de 4°™ avant l'été pour donner la date de
la prochaine semaine de stage. Lors du débat, il est souligné que l'accueil de stagiaires peut étre également
assuré par des administrations, ainsi le Département accueille les stagiaires de 3°™° (150 métiers différents).
Les enseignant.es demandent s’il est possible d’étendre la période de stage. La Direction répond que cela
est trop compliqué pour la gestion des emplois du temps mais qu’il y a une possibilité de dérogation pour la
date. Le représentant des éléves est satisfait de la période de stage, dans sa classe 3-4 éléves ont eu du mal
a trouver un stage.

Les enseignant.es rappellent que le.la stagiaire est toujours sous la responsabilité de I'établissement, donc
| une intervention de I'établissement doit pouvoir étre assurée en cas de probléme. Cette année il y a eu un
| probleme de racisme. Si les parents d’éléve peuvent bien évidemment porter plainte, cela est moins évident
en ce qui concerne ['établissement. Un représentant des parents d’éléve émet I'hypothése qu’en tant que
signataire de la convention, I'établissement doit pouvoir signaler les faits auprés de I'lnspection du travail.
Délibération 11 - Le C.A. adopte la période de stage

3°™ 2023-2024
Sens de la délibération : adoption

3éme

Vote : Nombre de votants 17
Suffrages exprimés : pour: 17
contre . 0O

Abst., blancsetnuls . 0




» Organisation de la fin de 'année scolaire 2022-2023 et de la renirée scolaire 2023

Organisation de la fin d'année : pendant le brevet des colléges, 20 éléves participent au brevet des loisirs.

Les résultats du DNB sont prévus pour le 7 juillet fin de journée. Les enseignant.es demandent pourquoi les

dates du DNB sont si précoces cette année. Cela pose probléme car les éléves hors 3°™ ne reviennent pas.
ORGANISATION DE FIN D'ANNEE 2023 : PROPOSITIONS POUR LE CA DU 22/06/2023 (VERSION DU 22 06 2023}

e s o e

| ~Dates |  Evinements L “Prdc_is!_om T
| Mardi 30 mat et jeudi 01 juin 2023 | Conseils de classe 3éme ; %
Jeudt 15, mardi 20, mardi 27 juin | Conseils de classe 68/58/48
| Mardi 20 et mercredi 21 juin | R des Is tous niv
e e S | e A -
Vendredi 23 juin 12h15 Fin des cours 3&mes. Fin des cours 6/5/4 Pas de restauration,
| Vendredi 23 juin 14h-17h Préparation des salles pour e DNB. , Collége fermé
Capi . Restauration pour le niveau 3™ |
Lundi 26 et mardi 27 juin DNB candidats scolaires Pas d'accuell des Slives 66.58-48 :
T P . " PP — ——
Dg maercradi 28 juin au vendredi 30 Ac‘cueﬂ des éléves 68/58/4& par les enseignants Restauration assurde i
fuin présents {
Jeudi 78 juin, vendredi 30 juln, lundi | i
L Corrections du DNB
[Biuilet _
| | Accueil par la Vie Scolaire des éléves sur i
*i Lundi 03 juillet 2023 Constitution des classes inscription. Restauration fermée. Plque-nique i
. e e e e 5 autorlsé. = i}
Mardi 04 juillet 2023 Constitution des classas Accuei! des éléves sur inscription. Restauration |

fermée. Plque-nique autorisé,
Accuelf par fa Vie Scolaire des éléves sur

Mercredi 05, Jeudi 06 et vendredi

07 iuiliet Journées de concertation pédagogigue inscription. Restauration fermée, Pigue-nique
e T eweorise ]
Vendredi 07 julllet 17h Début des vacances éléves ; Enseignants : mobilisables pour le jury DNB
Ueudi 13 juilet202350ir | Fermeture de Fétablissement I

L’organisation proposée pour la rentrée scolaire 2023 est la suivante :

Le lundi 04 septembre 2023 :

-6éme : de 9h a 15h

- 5éme/déme/3éme : de 14h a 16h °
Les enseignant.es proposent de discuter en réunion pédagogique d’'un éventuel accueil réalisé a deux
enseignant.es.

Délibération 12 - Le C.A. adopte Forganisation de la
fin d’année et Porganisation de la rentrée 2023
Sens de la délibération : adoption

Vote : Nombre de votants 17
Suffrages exprimés : pour: 17
contre : O
Abst., blancsetnuls : 0
7. Ventilation DGH 2023 v

Les discussions ont débuté a 19h36.

Concernant le nombre d’éleves affectés en , au 8 juin, alors que selon les prévisions de la Direction du
college, 118 éléves devaient s’inscrire, le Rectorat en prévoyait 132 - ce qui conduisait & la création d’'une
5°™ division. Les inscriptions ont eu lieu le 14 juin. Le collége a appelé les parents qui ne sont pas venus. 14
éléves ont renoncé en raison notamment de dérogations non utilisées ou de départ vers des colléges privés.
On arrive ainsi a 118 éléves qui peuvent étre répartis dans les 4 divisions existantes.

La Direction a recontacté la Direction académique pour demander de bloquer & 120 le nombre d’éleves, avec
le soutien des enseignant.es, mobilisés. La Direction fait part de ses inquiétudes, partagées par les
enseignant.es et les parents d'éléves. Un travail sur une nouvelle sectorisation semble nécessaire. Le contact
sera repris avec la Direction académique dés le mois de septembre. Une discussion tripartite avec le
Département est nécessaire. La disponibilité de terrains dans le quartier Pirmil est confirmée par le
Département pour qui une nouvelle sectorisation ne constitue pas a I'heure actuelle une option. Il est
cependant nécessaire de trouver une solution pour contenir les effectifs du collége car la projection sur 4-5
ans est alarmante.
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Concernant la remédiation, 2 groupes de soutien en Francais alignés sur les 4 classes sont prévus.
L'enseignante réferente en ULIS qui est Professeur des écoles prendra en charge ces 2 groupes. Il y aura
des ¥ groupes en Mathématiques. La suppression d’une heure de Technologie en 6°™ conduit a laisser un
volume hebdomadaire de 30 minutes sur ce niveau. Il a été décidé d’ajouter ces 30 minutes en 3°™ " % 9roupe.

Faute d’'un nombre d’éléves suffisant (3), FAllemand ne sera pas proposé en deuxiéme langue vivante en
5°™ pour Fannée scolaire 2023-2024. La nouvelle enseignante d’Allemand (professeure agrégée) serait
d’accord pour prendre 3 heures supplémentaires en 2024-2025 afin de relancer la LV2 en 5°.

Les parents demandent quelle action de sensibilisation a été menée cette année. Le professeur d’Allemand
a fait de la sensibilisation au collége et au primaire. La question de la possibilité pour les éléves inscrits en
parcours CHAM de pouvoir choisir 'Allemand est de nouveau posée. La Direction répond que cela avait été
expérimenté avec I'ancienne équipe puis abandonné en raison de la trop grande complexité au niveau des
emplois du temps et des conséquences qui péseraient une fois de plus sur les éléves non CHAM.

Les représentant.es des enseignant.es soulignent que le regroupement entre les éléves de section
| internationale et les éléves de la classe bilangue n’est pas un choix qui leur convient.

Sont relevés ensuite les points suivants : pour le Latin, il y a 33 demandes pour 30 places. En Francgais et en
Physique-Chimie, il y aura un bloc de moyens provisoires & hauteur de 9h. Pour la Physique-Chimie, les
représentant.es des enseignant.es soulignent gqu’il manque 1h de labo statutaire a partir de 8h pour le BMP
car il n’y a un seul titulaire. La Direction répond que cette situation se reproduit chaque année mais qu’'a la
rentrée, I'heure de labo est demandée et obtenue car il s’agit d’'une heure statutaire. Un.e stagiaire arrive en
Anglais, les enseignant.es en poste y sont trés favorables. Pour 'Education musicale, les heures de chorale
sont incluses dans le service de I'enseignant. Pour I'Education physique et sportive, il y a 52h + 9h UNSS +
| 2h piscine (auparavant payées en HSE).

Au total, la DGH consommeée est de 519,5 h sur un total de 530 h (509 h poste + 21 h sup).

Le collége a 3 enseignant.es qui enseignent au CHU et pour lesquels des heures en plus sont prévues.
Concernant les éleves CHAM, en réponse a une question des représentant.es des parents d'éléve, il est
indigué qu’il n'existe aucune garantie de ne maintenir que 2h en moins dans 'emploi du temps. Cependant,
les heures supprimées le seront dans le respect de la circulaire qui régit I'organisation du temps scolaire en
classe CHAM. Les représentant.es des parents ne sont pas d'accord.

Une suspension de séance est demandée par les représentant.es des enseignant.es et les représentant.es
des parents d'éléves a 20h30. Elle est refusée.

Délibération 13 - Le C.A. adopte
Sens de la délibération : adoption

Vote : Nombre de votants 17
Suffrages exprimes : pour: 4
contre : 3

Abst., blancs et nuls : 10

il - QUESTIONS DIVERSES
» Accés aux installations sportives

Ce point, soulevé par des représentant.es des enseignant.es, porte sur 'accés aux installations sportives
dans le cadre des cours d’'EPS. Les représentant.es des enseignant.es soulignent 'absence de réponse ou
de validation du Département concernant une possibilité de financer le transport pour se rendre sur les
installations sportives.

v

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée 2 20h34.




